Il progetto

Integrare sapere
accademico
e professionale

Giuseppe
Ghini*

on l'intervento del

prof. Massimo Recal-

cati, psicanalista e
saggista, dal titolo “Ereditare |l
desiderio”, mercoledi 29 set-
tembre €& stato inaugurato
all’Universita Bocconil’anno ac-
cademico di Jump Job-Universi-
ty Matching Project. Recalcati
ha incoraggiato gli studenti uni-
versitari a prendere sul serio il
proprio “desiderio”, che € il mo-

tore positivo del proprio proget-
todivita, quella forza chelaren-
de generativa e feconda. Il con-
testo delle Residenze Rui, in cui
Jump nasce, sfida gli studenti a
inserire la propria esperienza
universitaria e la progettazione
del proprio futuro in una pro-
spettiva piu ampia, che ricerchi
il “senso” del proprio esistere e
agire nel mondo. Siamo convin-
ti che per diventare professioni-
sti validi, capaci di contribuire
tramite il proprio lavoro al bene
comune sia necessario cresce-
re integralmente come “perso-
ne”, senza fermarsi alla sola tec-
nica, che si acquisisce nel corso
di studi. Per questo Jump, patro-
cinato dal Politecnico di Milano,
dall’ Universita Cattolica del Sa-
cro Cuore e dall’'Universita Cam-
pus Bio-Medico di Roma, ha
|"'obiettivo di integrare il sapere
accademico con le dinamiche
proprie del mondo professiona-
le, sviluppare le competenze tra-

sversali, cognitive e manageria-
li, contribuire alla formazione
globale dello studente ed intro-
durlo al mondo del lavoro. Il pro-
gramma si articola in un percor-
so triennale parallelo alla laurea
su tre filoni: Soft Skill (Leader-
ship, Public Speaking, Intelligen-
za sociale, Project Management
etc), contenuti interdisciplinari
(Ethics, Geopolitica, Linguag-
gio dei media e digital transfor-
mation) e percorsi per discipli-
na condotti con la metodologia
dei casi (Legal case, Business
case e Med-Seminar). Parallela-
mente alla laurea magistrale, si
sviluppano i moduli Jump+, un
ponte ideale verso il mondo del
lavoro costruito con la collabo-
razione di Business School inter-
nazionali come lese, Aese e
Escp Business School. Jump
coinvolge ogni anno piu di 500
giovani tra residenti e studenti
universitari motivati a scoprire i
propri talenti.
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